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المكرم مدير شعبة شئون التوظيف /
         المحترم

الســلام عليكم ورحمـة الله وبركاتـه    …    وبعــد :-
           إلحاقاً للقرار الإداري رقم ……………………….……………… وتاريخ     /    /      14 هـ المتضمن التسجيل بمنح الموضح ] اسمه وبياناته / اسمها وبياناتها [  أعلاه إجازة تفرغ علمي لمدة ..... اعتباراً من   ......... للعام الدراسي   /   14هـ   لقضائها في …………………………………….

وإشارة إلى خطاب سعادة الدكتور وكيل الجامعة للدراسات العليا والبحث العلمي أمين مجلس الجامعة رقم ………………………………………… في    /    /    14هـ المتضمن موافقة مجلس الجامعة بجلسته …………………………………………  للعام الدراسي      /   14هـ المعقودة 
بتاريخ     /    /    14هـ على توصية المجلس العلمي باجتماعه …………………………………………  للعام الدراسي       /       14هـ المعقودة بتاريخ       /      /      14هـ بإلغاء إجازة التفرغ العلمي التي منحت ]  لسعاته / لسعادتها [ وذلك استناداً إلى المادة (20/7) من نظام مجلس التعليم العالي والجامعات بناءً على ] طلبه  / طلبها [  .

يرجى التسجيل بإلغاء ما جاء في القرار الإداري المشار إلية أعلاه  .
وتقبلوا تحياتي …  والســلام   ،،،

                                                                                  مدير عام

                                                                             مساعد مدير عام


شئون هيئة التدريس والموظفين

                                                                               مدير شعبة
                                                                   شؤون أعضاء هيئة التدريس
صورة لمركز الاتصالات الإدارية  .
صورة مع التحية لسعادة الملحق الثقافي في …………………………………………
صورة لسعادة .................................................... للإحاطة .

صورة لسعادة .......... / ...................................  قسم ....................... بكلية  .........………… للإحاطة .

صورة للإدارة العامة لشئون هيئة التدريس والموظفين / شعبة شئون أعضاء هيئة التدريس ] الموظفات [ /  وحدة الحاسب الآلي / شعبة الرواتب والبدلات / الملفات مع الأساس ] لملفه / لملفها [ .

 صورة لإدارة الإسكان .      – صورة لسكرتارية المجالس .
رقم الملف  : ......................	





الاسم  : ................................	                      الرتبة : .................   رقمها : ............





  جهة العمل: .......................              القسم :  ..................................
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