
 ( قـرار إداري ) 

إن ..............................................  .


بناء على الصلاحيات الممنوحة له نظاماً 


وإشارة إلى موافقة .......................................................................................على انتداب الموضح ] اسمه وبياناته أعلاه /اسمها وبياناتها [ إلى ....................................... لـ .........................    .


واستناداً للمادة (22/1) من نظام الخدمة المدنية وقراري مجلس الخدمة المدنية رقم (365) في 29/10/1400هـ ورقم (375) في 14/11/1400هـ واللائحة المنظمة لشؤون منسوبي الجامعات السعوديين من أعضاء هيئة التدريس ومن في حكمهم . 

( يقرر ما يلـي ) 
1-  صرف انتداب الموضح ] اسمه وبياناته أعلاه /اسمها وبياناتها [ أعلاه . 
2- تصفية الاستحقاق  ] بعد قيامه / بعد قيامها / لقيامه / لقيامها [ بالمهمة وتعبئة استمارة السفر والعودة .  

3- إبلاغ هذا القرار لشعبة الرواتب والبدلات وإعطاء الجهات المعنية صوراً منه لإنفاذه .

                                                                                            مدير عام

                                                                                            مساعد مدير عام

                                                                                            شؤون هيئة التدريس والموظفين                                                                             

                                                                                                        مديـر شعبة

                                                                                  شئون أعضاء هيئة التدريس  

صورة لمركز الاتصالات الإدارية .

صورة لسعادة ] الدكتور/ الدكتورة [ .......... للإحاطة والتكرم بتزويد هذه الإدارة باستمارة السفر والعودة بعد القيام بالمهمة .

صورة لسعادة ..... /  ........................  قسم .................. ] بكلية / معهد [ ......................  .

صورة لشئون هيئة التدريس والموظفين / شعبة الرواتب والبدلات مع الأصل / صورة لشعبة شئون أعضاء هيئة التدريس ] الموظفات[ مع الأساس/ الملفات لملف الانتدابات .
رقم الملف  : ......................	 


الاسم  : ................................	                      الرتبة : .................   رقمها : ............


 جهة العمل: .......................              القسم :  ..................................


مدة الانتداب : ....................  بداية الانتداب : .......................  نهاية الانتداب : ....................


جهة الانتداب : ..................  الاستحقاق  ( .............  )  ريال   .


مجموع أيام الانتداب خلال السنة المالية ....14/....14هـ ] .......... [ يوما .





علماً بأن ـ  رتبة أستاذ تعادل المرتبة ( 14 ) ـ ورتبة أستاذ مشارك تعادل ( 13 ) ـ ورتبة أستاذ مساعد تعادل ( 12 )                                          أما رتبة محاضر فتعادل المرتبة  ( 9 ) ـ ورتبة معيد تعادل المرتبة ( 8 ) .


يمنح موظفو المرتبتين الرابعة عشر والخامسة عشر عند سفرهم إلى خارج المملكة في مهمة رسمية بدلاً نقدياً قدره (900) ريال عن كل يوم بإلاضافة إلى بدل انتقال قدره (300) ريال  . 
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