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مركز بحوث أقسام العلوم   
والدراسات الطبية للطالبات
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الفقرات الرئيسية

إيجاد فرص عمل          أهمية حاضنات التقنية كآلية فعالة في      •
.  ومجزية للمرأة   مناسبة   

.  المخصصة لعمل المرأة        بعض صفات حاضنات التقنية      •
العمل من      الحاضنات الافتراضية أو العمل عن بعد أو                  •

. المنزل   
 ونمو عمل المرأة          تقنية المعلومات والاتصالات           حاضنات   •

.  فيها عالمياً     
 لحاضنات التقنية الخاصة        تجارب عالمية    لمحة عن   •

.  بالمرأة وإحصائيات حول أداء الحاضنات في أوربا                   
 لإقامة شبكة حاضنات تقنية لعمل المرأة         مقترح  •



JEDDAH, 18 April 2005 — According to the latest reports from 
the Ministry of Civil Services, there are 70,500 female 
applications for jobs in the education sector while the total job 
openings available in the sector are only 7,710. Which means that 
89 percent of those women applying for education jobs will be 
unemployed. 

The Middle East's Leading 
English Language Daily

Monday, 18, April, 2005 (09, Rabi` al-Awwal, 1426)

The Human Resource Council statistics indicate that women’s 
participation in the private sector is 2.02 percent. Despite the
increase in the number of female university graduates there has not 
been an equal increase in women’s employment. It is estimated 
that there are twice as many unemployed women as there are men. 
Women working in the public sector account for 30 percent of the
labor force, according to statistics, with 84 percent of them in 
education.



CURRENT R&D 
PROGRAMMES
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Entrepreneurs & 
formation of
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Although Bahraini women account for about 70 percent of Bahrain's University students, they
fill only about 20 percent of the country's jobs. This calls for a professional training & development 
centre to jump start their contribution.

Proposed Project 
intended to 

boost contribution
(WDC)
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Global Values Survey: 9 cultural regions 
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”هوة تسويق البحوث“:  استثمار نتائج البحث  

الإنتاج والخدمات    البحث والتطوير   

:الآليات المؤسسية    
تطوير النموذج التصنيعي  •
 تكبير المقياس   •
الحواضن التكنولوجية •
الروابط مع الصناعة•
تدريب المقاولين  •
التدريب التكنولوجي •
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: الآليات المالية
رأس المال المخاطر    •
الحوافز المباشرة وغيرها  •

: الآليات المالية
رأس المال المخاطر    •
الحوافز المباشرة وغيرها  •

: السياسة والاستراتيجية   
دعم الابتكار التكنولوجي   •
 القوانين و التشريعات  •
 الحوافز المختلفة   •
 حماية حقوق الملكية الفكرية     •

هوة تسويق البحوث    

:تكنولوجيات الإنتاج   
 الإنتاج الكمي  •
 تصميم الإنتاج•
 التعليب  •
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: الإدارة
دراسة ما قبل الاستثمار    •
 إدارة الأعمال •
 إدارة التكنولوجيا   •
 إدارة المعرفة•
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 إدارة التكنولوجيا   •
 إدارة المعرفة•



Incubators    الحاضنات
 على لايحصلون نسبة عالية من رواد الأعمال تخفق لأنهم    •

المعلومات والمهارات التقنية والإدارية  والمشورة التي                  
إحدى الآليات الهامة لمعالجة هذه القضية              . يحتاجون إليها للنجاح       

هي الحاضنات التقنية وحاضنات الأعمال          
تزود الحاضنات الرواد بالمساعدة الإدارية ، والنفاذ إلى التمويل،                       •

والمهارات العملية ، وخدمات تقنية وإدارية بتكلفة مقبولة             

• A large percentage of entrepreneurs fail because they are not able to get the long-term technical and business-
related advice and mentoring they need to be successful.  One important means for addressing this problem is 
incubation .

• “Incubators provide hands-on management assistance, access to financing, and orchestrated exposure to critical 
business or technical support services”



آلية عمل حاضنات التقنية     



المدخلات والمخرجات     : مفهوم الحاضنة 



Incubator of ideas



 هيكلية  الحاضنة وإدارتها    



مراحل عملية القبول في الحاضنة والتخرّج منها                      

الطلب   •
 دراسة الجدوى   •
 شروط القبول •
 عملية القبول •

الطلب   •
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 شروط القبول •
الانتقال للموقع • عملية القبول •

 توسع مالي؟•
 نمو•
 تغيّر الملكية  •
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نجاح الشرآة   •
 نموّها•
 موقع جديد •
 تخرجها •
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احداث الشرآة    •
 تطوير المنتج؟•
 الانتاج•
 التسويق •
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من سنتين إلى ثلاث سنوات   



بناء حاضنة بسيط  

توضع الشرآات  

ت
را
تكا
لاب
ر ا
وي
تط

ز 
رآ
م

مرآزتقنية 
توضع الخدمات   

المشترآة 

الحاضنة    إدارة 



والملحق     العام :  برنامج الحاضنة 



Virtual Science Park (VSP)  حاضنة افتراضية على الانترنت

















)وطنياً، عربياً، عالمياً       (التشبيك  •
  التعليم عن بعد         •
الحصول على المعلومات           •

)العمل من النزل     (  التجارة الإلكترونية        
  فرص عمل جديدة     •
) المحتوى  ( المواقع النسائية    •



Women and ICT
• Women and men should have equal opportunities 

to shape, access, use and master ICT
• Men still hold most of the management and 

control positions in ICT
• Substantial differences between men and women 

in access and impact of ICT



Women and ICT cont.

• Applying gender perspective to policies, 
programmes and projects

• ICT as a central tool for women’s 
empowerment and gender equality

• Reduction of the “gender divide” within the 
digital divide



Female Internet users as %
of total Internet users, 2002



Points for action
• Integrate gender perspectives in the development and 

implementation of national ICT policies and strategies 
• Creating an enabling environment
• Promoting women’s economic participation in the 

information society 
• Promoting partnerships among all stakeholders in ICT, 

including development partners and investors
• Ensuring inclusiveness and participation in promoting 

gender equality in the information society (access)
• Monitoring indicators on women and ICT
• Special education and training programs
• Content for women
• Women sat-TV ,: Channels and programs



Growth of Incubators



Distribution of Incubators in the World  2001



مركز البحرين لتنمية الصناعات الناشئة   
أحد أبنية واحة مسقط للمعرفة وحاضنتها      

 في بيروتبيريتك بناء الحاضنة   مدينة تكنولوجيا الاتصال في تونس         



مقترح

إقامة شبكة حاضنات أعمال وحاضنات تقنية  لعمل المرأة                      



شكراً 


