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بيانات عامة:
	الاسم: يحيى مصطفى كمال الدين السيد مصطفى    
	تاريخ الميلاد:  13/2/ 1975

	رقم الجوال:0545184526   
	البريد الإلكتروني:yomar.c@ksu.edu.sa 

	رقم الهاتف: 
	الحالة الاجتماعية:       متزوج وأعول طفلتين

	الجنسية  مصري                   
	رقم بطاقة الأحوال/ الإقامة:  

	البريد الإلكتروني: dr_yahiamostafa@yahoo.com
	المؤسسة المتعاقدة مع العمادة مركز تحسين الأداء

	المقرر الذي يتم تدريسه أو العمل به مهارات الاتصال
	الموقع الذي يتم به العمل في العمادة  قسم مهارات تطوير الذات


المؤهلات الدراسية: (يتم الترتيب من المؤهل الأدنى ثم الاعلى)
	المؤهل
	التخصص العام
	التخصص الدقيق
	الكلية
	الجامعة
	سنة
التخرج
	التقدير

	بكالوريوس علوم وتربية
	علوم
	فيزياء وكيمياء
	التربية 
	عين شمس
	1997
	جيد جدا مرتبة شرف

	دبلوم مهني في التربية
	إدارة تعليمية وتربية مقارنة 
	إدارة مدرسية
	التربية 
	عين شمس
	1998
	ممتاز

	دبلوم خاص في التربية
	إدارة تعليمية وتربية مقارنة 
	تربية مقارنة
	التربية 
	عين شمس
	1999
	جيد جدا

	ماجستير في التربية


	تربية مقارنة 
	تربية مقارنة 
	التربية 
	عين شمس
	2003
	ممتاز، أفضل بحث ماجستير في التربية على مستوى جامعة عين شمس

	دكتوراه في التربية 
	تربية مقارنة 
	تربية مقارنة 
	التربية 
	عين شمس
	2008
	


 التدرج الوظيفي :
· معيد بقسم التربية المقارنة والإدارة التعليمية – كلية التربية جامعة عين شمس ابريل 1998.
· مدرس مساعد بقسم التربية المقارنة والإدارة التعليمية – كلية التربية جامعة عين شمس يوليو 2003.
· مدرس بقسم التربية المقارنة والإدارة التعليمية – كلية التربية جامعة عين شمس فبراير 2008.
أهم الدورات  التدريبية التي سبق الحصول عليها
· دورة تحليل مهارات النص الأجنبي "التويفل" TOFEL 1998.
· دورة التثقيف القيادي لمعاوني هيئة التدريس بمعهد إعداد القادة بحلوان في الفترة من 27/ نوفمبر/ 1999 وحتى 2 / ديسمبر/ 1999. 
· دورة الرخصة الدولية لقيادة الكمبيوتر ICDL بتاريخ 7-10-2004
· دورة "إعداد المدرس الجامعي" من جامعة عين شمس في الفترة من 26 أغسطس وحتى 15 سبتمبر 2005.
· سلسلة من الدورات التي نظمها مشروع تنمية قدرات أعضاء هيئة التدريس والقيادات بجامعة عين شمس، ومشروع تطوير كليات التربية وهي:
· دورة "أخلاقيات وآداب المهنة"، أكتوبر 2004.
· دورة "مهارات التفكير العلمي"، نوفمبر 2004.
· دورة "التعلّم الفعال"، أكتوبر 2005.
· دورة "اللغة الإنجليزية"، فبراير – مارس 2006.
· دورة "الإشراف على التربية العملية"، مايو 2006.
· دورة "مهارات العرض الفعّال"، يناير 2007.
· دورة "الساعات المعتمدة"، ديسمبر 2008.
· دورة "نظم الامتحانات وتقويم الطلاب"، أغسطس 2009.
· دورة "معايير الجودة في العملية التعليمية"، ديسمبر 2009.
· دورة "إدارة الفريق البحثي"، سبتمبر 2010.
· دورة "مشروعات البحوث التنافسية"، ديسمبر 2010
· سلسة دورات من الهيئة القومية لضمان جودة التعليم والاعتماد، وهي:
· دورة "المراجعون الخارجيين لمؤسسات التعليم العالي"، يناير 2009.

· دورة "المراجعون الخارجيين لمؤسسات قبل الجامعي"، فبراير 2009.

· دورة "نظم المعلومات"، مارس 2009.

· دورة "الدورة المتقدمة للمراجعين الخارجيين لمؤسسات قبل الجامعي – نماذج المحاكاة"، مايو 2009.
· دورة "الإشراف على المراجعين الخارجيين""، مايو 2010.
· دورة "إدارة المخاطر" بجامعة عين شمس، ديسمبر 2010.
· الدورة التنشيطية الثالثة لمنسوبي مركز سيتكس يونيو 2011
· دورة "إعداد المدربين TOT" من الأكاديمية المتحدة للتدريب والاستشارات والجودة، معتمدة من الأكاديمية الأمريكية للتدريب. يوليو  2011.
المشاركات العلمية في المؤتمرات ( إن وجًد):
· المشاركة تنظيم مؤتمرات الجمعية المصرية للتربية المقارنة والإدارة التعليمية منذ عام 1998 وحتى الآن.
· عضو هيئة التنظيم لمؤتمر "المعلوماتية وقضايا التنمية: رؤى مستقبلية" والذي نظمته الشبكة العربية للتعليم المفتوح والتعليم عن بعد بالتعاون مع جامعة سيناء والمركز العربي للتعليم والتنمية، مارس 2009.
· بحث بعنوان التعليم المستمر: دراسة مقارنة للجامعة الافتراضية والجامعة المفتوحة، مقدم إلى المؤتمر السابع لمركز تعليم الكبار بجامعة عين شمس والذي عُقد في الفترة 3-5 مايو 2009.
الجوائز وشهادات التقدير

· جائزة جامعة عين شمس لأفضل بحث ماجستير في التربية لعام 2003.
النشر العلمي والتأليف 
· مقالة منشورة بعنوان "التعليم لماذا: سؤال يطرحه كل أمي"، مجلة التعليم للجميع، العدد الثامن والثلاثون، نوفمبر 2004.
· كتاب بعنوان "نظم تقييم الجودة البحثية ومؤشراتها: رؤى نظرية وتطبيقات عالمية" (القاهرة: دار العالم العربي، 2009).
· مؤلف مشارك في كتاب الإدارة المدرسية والصفية (القاهرة: دار المنار للطباعة والنشر، 2009).
· بحث بعنوان التعليم المستمر: دراسة مقارنة للجامعة الافتراضية والجامعة المفتوحة، مقدم إلى المؤتمر السابع لمركز تعليم الكبار بجامعة عين شمس والذي عُقد في الفترة 3-5 مايو 2009.
 نقاط إضافية يود المتقدم ذكرها عن مهارات خاصة يمتلكها
· مصمم لعدد من البرامج التدريبية في مجال جودة التعليم والتعلم النشط والإدارة المدرسية.
· المشاركة في إعداد الحقيبة التدريبية لبرنامج جودة أداء الإدارة المدرسية، والتي أعدتها الهيئة القومية لضمان جودة التعليم والاعتماد.
· ورشة عمل بعنوان "القيادة التربوية للمنظمات التعليمية" ، مقدم لفئة الإداريين بوزارة التربية والتعليم – مصر – الإدارة المركزية للتدريب (يوليو 2011).
· ورشة عمل بعنوان "الاتصال الإداري: المفهوم – العناصر – المهارات)" ، مقدم لفئة الإداريين بوزارة التربية والتعليم – مصر – الإدارة المركزية للتدريب (يوليو 2011).
· ورشة عمل بعنوان " ثقافة الجودة بالمدرسة وآليات العمل"، مدرسة السلام الخاصة ببنها مايو 2011.
· مجموعة من ورش العمل حول التعلم النشط ( 11 – 30 يونيو 2011).
· عضو الجمعية المصرية للتربية المقارنة والإدارة التعليمية.

· عضو وحدة توكيد الجودة بكلية التربية – جامعة عين شمس.
· عضو جمعية إنسان المستقبل.مستشار تربوي ونائب رئيس مجلس إدارة المركز الاستشاري لدعم وتطوير جودة التعليم، التابع لجمعية مصر المحروسة بلدي.
· مراجع خارجي وعضو الهيئة العليا لمراجعة التقارير بالهيئة القومية لضمان جودة التعليم والاعتماد – جمهورية مصر.
المعرفون ( شخضسات عليمية في مجال التخصص يمكن الرجوع إليها )
1-الاسم: ........................................ الوظيفة:                       إيميل : 
2-الاسم: ....................................... الوظيفة:.                      إيميل :
ملحوظة مهمة :
ترفق صورة من جميع الشهادات ، وشهادات الخبرة والبرامج التدريبية، والجوائز، وكافة مايتعلق بما ورد من معلومات في السيرة الذاتية.
تعهد
أتعهد أنا /...........................

بصحة جميع البيانات التي وردت في السيرة الذاتية، وكذلك المرفقات التي اوردتها، وأتحمل كافة المسؤوليات المترتبة على عدم صحة تلك البيانات.

الأسم:
التوقيع:
� شخصية 
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